Публичный отчет образовательного учреждения МКОУ СОШ №3

(Невьянский городской округ, Свердловская область)

по состоянию на 1.07.2012 г.
МКОУ СОШ №3 – это старейшее учебное заведение со столетней историей, на протяжении    всей столь длительной истории школа остается авторитетным образовательным учреждением, выпускников которой отличают крепкие знания, социальная активность и устойчивый нравственный иммунитет.  Школа во все времена славилась  замечательными выпускниками (тружениками производства, защитниками Отечества, корифеями науки, культуры, образования) и сегодня выпускники последних пяти лет – это золотые  медалисты, получатели президентских премий, победители областных, региональных  и всероссийских конкурсов защиты исследовательских проектов ( Бурдин Руслан, Конилов Дмитрий, Севрюгин Игорь, Балтычева Юлия, Конев Василий, Елисеева Кристина).   Становясь студентами,  выпускники школы продолжают занимать авторитетные позиции в рамках других учебных заведений. Всё это свидетельствует о том, что выбранный курс функционирования нашего ОУ  как открытой для всех школы развития и саморазвития социально успешной личности ребёнка согласно их возможностям и способностям оправдан.


Отличительной характеристикой школы во все времена является стабильный состав учителей, среди них и те, которые  от первого урока в школе №3 своей педагогической биографии дошли до последнего, преумножая традиции школы (Романовская М.И., Корзников В.В., Ершова З.И.),  и её  бывшие ученики, вернувшиеся в родную школу в качестве учителей. Это заместитель директора по учебной части Филяевских О.Е. - учитель высшей квалификационной категории, получатель президентского гранта 2006 года, СкороходоваН.В. – победитель муниципального конкурса и «Учитель года – 2010», Койнова Надежда Яковлевна – победитель муниципального конкурса  «Лучший учитель-организатор ОБЖ», Бабарыкина И.Г. – руководитель школьной кафедры обучения младших школьников.  Вернулся в школу и выпускник 2002 года Киселев В. М. в качестве учителя химии и уже успел завоевать авторитет,  как среди коллег, так и среди детей. Вместе с Василием Михайловичем юноши 10 класса уже второй год проходят военные сборы, а ученики 6-7-х классов – отдыхают и трудятся   в эколого-туристическом  лагере «Берендей». 
МОУ СОШ №3 отличает еще одна особенность – традиционно серьезное отношение к спорту, физическому развитию и ЗОЖ. Совершенствованию материально-технической базы занятий спортом, вовлечению большинства обучающихся в спортивную жизнь школы, систематической презентации спортивных достижений детей посвящают себя учителя Малявин С. М. и Политыко Н. В. – лучшие учителя физической культуры города. Уже на протяжении 5-и лет за школой закрепился переходящий кубок НГО «Здоровое поколение».
 Развивается в школе и система дополнительного образования, направленная на развитие одаренных детей. В  нашем ОУ продолжают работать вокально- хореографический коллектив «Солнечная капель» и кукольный театр младших школьников «Антошка», трижды  ставший победителем областного конкурса «Синяя птица».

Школа сегодня серьезно работает над проблемой реализации конституционного права на получение доступного, бесплатного, всеобщего и качественного образования детей. Из года в год,  совершенствуя условия предоставления образовательных услуг, школа стремится учитывать конкретную социальную ситуацию, возможности образовательного учреждения и его педагогического коллектива, запросы потребителей (учащихся и их родителей) и индивидуальные особенности обучающихся. Обеспечение доступности образования осуществляется по целому ряду направлений. Это: 

· комплексная проверка охвата всех детей школьного возраста обучением; 

· сбор данных о профессиональном самоопределении и трудоустройстве выпускников; 

· предшкольная подготовка детей («Школа будущего первоклассника»); 

· организация психолого-логопедического сопровождения всех обучающихся;

·  слежение за посещаемостью обучающимися занятий и рейды в социально-опасные семьи; 

· полное использование школьного компонента учебного плана; вовлечение обучающихся в организованную досуговую и спортивную деятельность;

·  создание банка данных о социуме (одаренные дети, дети с ОВЗ, пережившие тяжелую жизненную ситуацию или находящиеся в социально-опасном положении); 

· социального партнерства с культурно-просветительскими, правоохранительными и спортивно-оздоровительными учреждениями и с семьей; 

· создание здоровьесберегающей  безопасной среды; 

· организация курса превентивной педагогической поддержки учащихся «Учимся жить»; 

· свободный доступ к Интернет-ресурсам; 

· развитие системы самоуправления и социального соуправления;

·  педагогическое просвещение родителей. 

Реализация права на получение основного общего образования затруднена тем, что у части родителей отсутствует ценность образования, что отрицательно отражается на мотивации познавательной деятельности детей. Это одна из главных проблем, решение которой невозможно без усиления сотрудничества школы, семьи и социума.

Свою деятельность за  каждый истекший учебный год школа систематически предъявляет в публичном докладе. В публичном докладе 2011года  дается информационно-аналитическая справка о МОУ СОШ №3, раскрываются особенности образовательного процесса, анализируются условия осуществления образовательного процесса, представляются результаты деятельности и внешние связи образовательного учреждения.    В докладе обозначены также перспективные линии дальнейшего развития ОУ.     
1. Общая характеристика образовательного учреждения.
1.1. Паспортные данные ОУ (тип, вид, статус учреждения)
	№
	Признаки
	Характеристика

	1
	Тип образовательного учреждения

Вид образовательного учреждения
	Общеобразовательное учреждение

Средняя общеобразовательная школа

	2
	Организационно-правовая форма
	Учреждение 

	3
	Учредитель
	Администрация НГО

	4.
	Юридический адрес 
	624192 , РФ, Свердловская обл., г. Невьянск,                       

ул. Красноармейская, № 13

	5.
	Телефон
	2-16-40, sсhool_3_66@ e-mail.ru

	6.
	Банковские реквизиты


	Расчетный счет  40204810300000126221

ИНН  6621008204

	
	Свидетельство о государственной регистрации 
	№545, от 31.12.1999 г.



	
	Свидетельство о государственной  аккредитации 
	Регистрационный №5615 от 25.04.2011

Серия 66№00062, 

Свидетельство действительно до 25 апреля 2023 года

	
	Лицензия  
	Регистрационный №14529, серия 66№002553, 19 декабря 2011года
Срок действия - бессрочно

	
	Устав МОУ СОШ №3 
	утвержден постановлением главы НГО №822-П от 11.11.2011.,   в Единый государственный реестр юридических лиц внесена запись 25.11.11 г., ОГРН 102 6601326872, ГРН 2116621018040

	
	Коллективный
 договор 

	Зарегистрирован департаментом труда и социальных вопросов Министерства экономики и труда Свердловской области, апрель, 2012

	7
	Общее количество обучающихся по ступеням образования:

· Начальная

· Основная

· Полная 
	380
196
156
28

	8.
	Численность педперсонала: 
· педагогов
· администрации
	32 человек

4 человека

	9.
	Квалификационные категории педагогов
	Высшая – 9
Первая – 22
Вторая - 5

	9.
	Программы:

· образовательная программа

· программа развития

· основная образовательная программа НОО

· рабочие программы педагогов
	Принята с 2005 г. сроком на 8 лет

Принята в 2007 г. сроком на 5 лет

Принята в 2011 г. сроком на 4 года

    Согласованы 01.09.11

	10.
	Инновационная деятельность:


	· Муниципальная базовая площадка «Формирование гражданско-патриотического самосознания обучающихся»

· Внедрение новых образовательных технология, авторских проектов, моделей , программ.



	
	Учителя -экспериментаторы
	Скороходова Н.В., Орлова Н.В., Попова О.В., Русакова Е.Г., Малявина И.В., Маслова Н.А. Малявин С.М., Пильщикова З.В., Ерофеева Н.А., Кононова Е.В., Курылева Н.А., Зараменских Е.Н., Хадасевич Н.А., Смирнова О.В., Койнова Н.Я., Бабарыкина И.Г.


	11.
	Участие в конкурсной деятельности :

УЧИТЕЛЯ

· Всероссийский фестиваль «Творческий урок»

· Конкурс на соискание премии  Губернатора Свердловской области педагогическим работникам.

· Муниципальный конкурс «Лучший преподаватель-организатор ОБЖ»

· Муниципальная и окружная выставка «Инновации в образовании Свердловской области»

· Международный конкурс «Проба пера»


	Койнова Н.Я. - участница

Койнова Н.Я. - участница

Койнова Н.Я. – участница и победитель

Скороходова Н. В., Орлова Н.В., Русакова Е.Г., Койнова Н.Я. 

Сотникова И.А. – стипендиат премии Министерства культуры и туризма Свердловской обл.

Форум «Здоровое поколение» - I место

Форум «Творчество и интеллект» -  III место

Форум «Живое слово» - II место

Форум «Мы –уральцы» - II место

Участников муниципального тура – 93

 ( победителей- 17: 

7 класс – Лаптева Анастасия, Агафонов Максим, Закандыкина Екатерина, Ипатова Елена
8 класс -  Бурдина Екатерина,  Ушаков Никита

9 класс – Русаков Ян, Балтычева Ксения

10 класс – Елисеева Кристина, Иляхин Никита

11 класс - Бонин Кирилл, Рякшин Артем, Клевакина Полина) 

Номинанты: 21 человек

Участников – 

Команды участники – 

Общее количество участников:

Победителей: 

муниципальный тур- 

областной тур - 



	12.
	Режим работы
	5-дневная учебная неделя

	13
	Контингент учащихся
	Обычные и одаренные дети, имеющие ОВЗ и попавшие в трудную жизненную ситуацию

	14.
	Виды классов
	Классы обычных ( здоровых) детей и специальные (коррекционные ) классы

	15.
	Средняя наполняемость классов
	Обычные – 23 ученика

СКК – 11 учеников

	
	Административный корпус
	Директор  - Харлова Н.И., Руководитель высшей квалификационной категории,

Заместитель директора по НМР – Русакова Е.Г.

Заместитель директора по УВР – Филяевских О.Е., заместитель руководителя первой квалификационной категории

Заместитель директора по ВР – Скороходова Н.В., заместитель руководителя высшей квалификационной категории

Заместитель директора по АХЧ – Закаталова О.М.., заместитель руководителя первой квалификационной категории,

Главный бухгалтер – Пяткова Ю.Г.

	
	Органы самоуправления:

ученические 

учительские 

родительские
	«Юниорский Союз»

Педсовет

Совет школы, Попечительский совет


1.2. Особенности района нахождения школы и характеристика контингента учащихся.

Школа расположена в северо-западной части города, где преобладают частные дома. Контингент  обучающихся в щколе стабилен. На начало 2011/12 уч.г. в ней обучалось 383 ученика, на конец – 380. Незначительное движение обучающихся происходит по объективным причинам, как правило, в связи с переменой места жительства. Проблемы сохранения контингента детей в школе не существует.  ¾ учащихся школы живут в её микрорайоне, остальные  предпочли школу №3 другим ОУ города.   В 2011-12 учебном году в школе  работало 9 классов для детей с ОВЗ в шести параллелях ( 1,2. 3. 4. 5, 7, 9 классы) . Для данной категории обучающихся были предусмотрены специальные условия, направленные  на успешную адаптацию и усвоение основных образовательных программ: коррекционно- развивающее сопровождение  школьных специалистов – психолога и логопеда, дополнительные коррекционные занятия по предметам,  обучение в классах с наполняемостью не более 12 человек;  организация  групп продленного дня и двухразового бесплатного питания и др. В школе 22 класса- комплекта.  Их количество по ступеням образования и количество учащихся в них представлено в следующей таблице. 

	
	2009/10 уч.г.
	2010/11 уч.г.
	2011/12 уч.г.

	
	Количество классов
	Количество учащихся
	Количество классов
	Количество учащихся
	Количество классов
	Количество учащихся

	Начальная школа
	8
	152
	10
	165
	11
	196

	Основная школа
	9
	155
	8
	151
	9
	156

	Полная средняя школа
	1
	12
	2
	25
	2
	28

	Всего
	18
	319
	20
	341
	22
	380


Средняя наполняемость классов обучения детей с ОВЗ составляет 11 человек, а в других же – 23. 
2. Особенности образовательного процесса
	1.
	Характеристика образовательных программ
	 Начальные классы - УМК « Планета знаний»,  среднее и старшее звено -традиционные УМК

	2.
	Изучение иностранных языков
	Английский язык  со 2 класса

	3.
	Инновационные образовательные технологии
	Технология поддерживающего обучения детей с ОВЗ  (Гришина А.В., Подгаецкая Е.С., Малявина И.В.)

Личностно-ориентированный подход развития одаренности.  ( Кононова Е.В.

Технология развивающего диалога ( Ерофеева Н.А.)

Технология контекстного обучения и дебаты ( Русакова Е.Г.)

Технология «Я-концепция» ( Маслова Н.А.)

Игровые технологии формирования культуры безопасного поведения ( Койнова Н.Я.)

Проектно  - исследовательские технологии (Курылева Н.А., Орлова Н.В.)

Технология развития регулятивных учебных действий (Попова О.В., Зараменских Е.Н., Бабарыкина И.Г.)

Педподдержка обретения учащимися личностного смысла физического развития ( Малявин С.М.)

Здоровьесберегающие и здоровьеразвивающие технологии ( Политыко Н.В.)

Технология творческого саморазвития ребенка( Хадасевич Н.А.)

Дифференцированное обучение( Шарапова Т.А.)

Технология мотивации успеха ( Аржанухина Е.Б.)

Информационно - коммуникативные технологии сопровождения коррекционного обучения ( Кукарцева Е.Ю)

Технология формирования языковой компетентности ( Филяевских О.Е.)

Технология формирования коммуникативной компетентности ( Косулина С.В.)

Индивидуализация обучения. Метод проектов (Киселёв В.М.)

	4.
	Инновационные образовательные программы
	1) Программа духовно-нравственного воспитания курс «Основы светской этики и религиозной культуры» ( Хадасевич Н.А.)
2) «Я- патриот!» (для учащихся 1-11 класс,  автор – Сотникова И.А.)

3) Программа «Адаптация» ( для учащихся 1-х, 5-х классов – автор Харлова Т.А.)

4) Программа «Безопасная дорога» (для учащихся 1-4 классов.  автор – Койнова Н.Я.)

5) Программа «Здоровье» ( для учащихся 1-11 класс, автор – Малявин С.М.)

6) Программа «Декоративно-прикладное творчество» ( для учащихся 1-7 класс, автор – Смирнова О.В.)

7) Программа «Учимся жить», (для учащихся 2-11 класса, автор – Скороходова Н.В.)

8) Программа развития одаренных детей ( для учащихся 1-11 класса, авторы Хадасевич Н.А. и Кононова Е.В.)



	5.
	Творческие и спортивно-оздоровительные объединения дополнительного образования 
	1.Кружок «Фольклор и культура Урала»

2.Студия «Зарянка»

3.Кукольный театр «Антошка»

4.Вокально-хореографический коллектив «Солнечная капель»

5.НОУ «Кристалл»

6.Кружок «Экология и прикладная химия»

7.Секция ОФП

8.Пресс-центр

9.Секция  баскетбола

10. кружки ЦРТДиЮ: «Мягкая игрушка», «Бисерная сказка», «Оригами», «Творческая мастерская», «Фотокружок»


	6.
	Методическое и специальное сопровождение образовательного процесса
	Методические структуры для учителей:

- кафедра коррекционного образования;

- кафедра обучения младших школьников;

- кафедра обучения подростков и старшеклассников.

Структуры специального сопровождения:

-   «Школа будущего первоклассника»

- Школьный психолого-медико-педагогический консилиум;



	7.
	Формы оценки качества образования
	1.Мониторинг профессиональной готовности учителя

2.Мониторинг деятельности классного руководителя

3. Мониторинг здоровья обучающихся

4. Мониторинг инновационной деятельности и повышения квалификации учителей

5. Мониторинги развития отдельных личностных качеств 


3. Условия обеспечения образовательного процесса
· Режим работы МОУ СОШ №3

· Продолжительность учебной недели – 5 дней

· Режим деятельности – двухсменный

· Время занятий 1-й смены – 08-00ч.-15-00ч.

· 2-й смены – 14-00ч.- 19-00 ч.

· Количество учащихся на  одного учителя – 11 

· Наполняемость классов:  обычные – 22-25учащихся

· СКК – 8 - 12 учащихся

· В первой смене занимались учащиеся II и  III ступеней образования и СКК I ступени, во вторую – все другие классы начальной школы, 10, 7 и 6 классы.

3.2. Условия организации образовательного процесса.

	Условия
	Ступени образования

	
	Начальная 
	Основная (неполная)
	Основная (полная)

	Учебная неделя
	5 дней
	5 дней
	5 дней

	Продолжительность занятий
	1-й класс:

I четверть –  3 урока по  35 минут;

II четверть – 4 урока по 35 минут;

III четверть – 4 урока по 40 минут;

IV четверть – 4 урока по 45 минут

2-4 классы- 45 минут
	Все уроки по 45 минут согласно учебному плану
	Все уроки по 45 минут согласно учебному плану

	Формы организации учебного процесса
	Урок, групповые занятия по технологии и окружающему миру
	Урок, деление классов на группы ( мальчики, девочки по технологии), элективные курсы
	Урок, деление 11 класса по технологии, элективные курсы.

	Организация аттестации
	1 классы – без аттестации, 2-4 классы – по четвертям и концу учебного года. В 4 классе – итоговые тестовые административные контрольные работы
	5-9 по четвертям и итогам года. В 9 классе – итоговая аттестация ( традиционная форма и ГИА ( по выбору). По русскому языку и математике – обязательный экзамен, и 2 предмета по выбору учащихся
	11 класс по полугодиям и итоговая аттестация в режиме ЕГЭ.

	Техническая оснащенность
	Телевизоры  ЖК – 4, Магнитолы-2, компьютеры – 5, мультимедийный проектор- 1, принтеры-2, программно-аппаратный комплекс-2

	Телевизоры – 10, ДВД-плееры  - 10, Магнитолы – 4, Компьютеры – 16 + 11 в компьютерном классе, Ноутбук – 2, Мультимедийные установки – 4, Принтеры – 8, Сканеры – 3, Интерактивная доска -1, Кодопроектор -1, музыкальный центр-караоке-1


	Организация пространственно-предметной среды
	5 учебных кабинета с учебно-методическим комплексом  программы «Планета знаний» и уголками релаксации, 
	9 учебных кабинетов с частичным учебно-методическим комплексом, столярно-слесарные мастерские, укомплектованные  соответствующим оборудованием и кабинет обслуживающего труда,  
	9 учебных кабинетов с частичным учебно-методическим комплексом, 

	
	Школа имеет собственную столовую площадью – 134,7 м2,  на 100 посадочных   в соответствии с СанПиН.  Спортивный зал площадью – 176 м 2 , высотой – 5,8 м., оборудован раздевалками и душевой. Он   на 100% снабжен спортивным инвентарем. Имеется тренажерный зал, 2 спортивные площадки: игровая и  легкоатлетическая с футбольным полем.  Актовый зал, оборудованный музыкальной аппаратурой. Нелицензированный медицинский кабинет. Компьютерный класс с доступом в Интернет. Кабинет психолога-логопеда.


3.2. Кадровые условия
В школе работает 36 педагогических и руководящих работников. Все учителя и педагогические работники школы имеют базовое образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины. У 88,8 % из них высшее профессиональное образование, а у остальных – среднее профессионально-педагогическое образование. Кадровый состав достаточно стабилен и систематически обновляется на 5-7% состава. 17,1 % педагогического состава школы являются ее выпускниками. Средний возраст педагогов-42,7 лет. Все педагогические работники и учителя школы аттестованы. Высшую квалификационную категории имеют 8 из них, что составляет -22 %, первую- 67 %, все оставшиеся  - либо молодые специалисты, либо аттестованные ранее на вторую категорию (3 человека). Высшую квалификационную категорию имеют директор ОУ и три его заместителя. Говоря о кадровом потенциале нашего коллектива, хочется отметить здоровое соотношение молодости и опыта. 19 человек имеют педстаж более 20 лет, 9 человек -  до 10 лет. В последние три года школа стабильно пополняется молодыми специалистами, так в 2011/12  учебном году в школу пришли два молодых специалиста 1 учитель истории (Долгоруков С.Н.) и учитель технологии  (Решетникова Е.А.). Соотношение очень пропорционально, играющее значительную роль для  функционирования педагогического коллектива как единого целого организма. 

Поскольку по мнению разработчиков ФГОС успешность их внедрения находится в прямой зависимости от уровня мастерства учителя, повышению квалификации педкадров в 2011-12 уч. году обращалось особое внимание. Задача обеспечения научно – методическим сопровождением педагогических и руководящих работников школы в связи с введением ФГОС нового поколения, решалась как и в прежние годы посредством рынка образовательных услуг. В течение 2011-12 уч. года 19 учителей школы прошли курсовую переподготовку,  (57%), 14 из них по реализации ФГОС.   На сегодняшний момент  93% педагогов, осуществляющих образовательный процесс в начальной школе, прошли обучение по образовательной программе «Содержание и технологии реализации ФГОС НОО».
Помимо курсовой переподготовки совершенствование методического уровня педагогов школы происходит посредством сложившейся в течение пяти лет модели управления профессиональным ростом учителя. Данная модель, представленная на выставке « Инновации в образовании», заняла  первое место на муниципальном этапе и  высоко оценена  на окружном (Горнозаводской округ). Сегодня инновационную модель управления профессиональным ростом учителя одобряют большинство. Она наглядно подтверждает свою продуктивность. Доказательством чего является активное позиционирование наших учителей в социально – образовательном пространстве. Что подтверждает статистика трех последних лет. Каждый учитель, включенный в инновационную деятельность, представил свой опыт либо педагогической общественности (посредством открытых уроков, внеклассных мероприятий, мастер – классов, семинаров), либо родительской – посредством ежегодных проблемно-тематических дней семьи и школьного сайта. Каждый второй учитель школы участвовал в научно-практических конференциях. Каждый третий опубликовал свой опыт в сборниках или журналах. Каждый четвертый учитель школы был участником выставки названной выше выставки.  

В модели профессионального роста четыре подсистемы: организационная подсистема, аттестация педагогов, инновационная деятельность и подсистема стимулирования. 
Существенную роль в организационной структуре играют кафедры. Их возглавляют учителя, заслуженно завоевавшие авторитет у коллег  Бабарыкина И.Г., Аржанухина Е.Б. и Малявина И.В. Содержание  деятельности кафедр вытекает из единой методической темы – создание условий для получения качественного образования детей с разными стартовыми возможностями. На заседаниях кафедр в этом учебном году   рассматривались  актуальные вопросы современного образования: 

1.
Приоритеты развития образования

•
национальная образовательная инициатива «Наша новая школа»

•
новации в ФГОС

•
формирование УУД  школьников 

•
Построение урока в контексте новых стандартов

2.
Мониторинг процесса формирования ГПС обучающихся

•
Установление критериев выявления степени сформированности ГПС  школьников

•
Подбор методов и методик отслеживания результатов сформированности ГПС

3.
Индивидуально-деятельностный подход в обучении.

4.
Особенности ПП сопровождения коррекционно-развивающего обучения школьников, имеющих ЗПР разных возрастных категорий. 

В работе кафедр активное участие приняли Орлова Н.В., Маслова Н.А., Зараменских Е.Н., Брязгина Л.А.,  Косулина С.В., Ерофеева Н.А., Киселёв В.М., Решетникова Е.А., представляя  как теоретические вопросы, так и собственный опыт. 

На базе школы проведены три районных и один областной семинар:

•
Духовно-нравственное и гражданское воспитание в процессе преподавания основ светской этики: мониторинг процесса формирования ГПС обучающихся. Семинар для преподавателей ОРКСЭ. (отв Хадасевич Н.А.)

•
Использование метода проектов в обучении математике. Семинар  учителей математики НГО (отв.Курылёва Н.А., Подгаецкая Е.С.)

•
Формирование  гражданского самосознания обучающихся в условиях     современной школы.  (Проблемно-тематический день семьи «Воспитание гражданина и патриота – общая цель семьи и школы»  семинар для заместителей директоров по учебно-воспитательной работе.)  (проведено 9 мероприятий)

•
Областной семинар по ГО и ЧС, участницей которого стала Койнова Н.Я. преподаватель-организатор ОБЖ

Работа над  общей методической  темой предполагала и  адаптацию учащихся (1-х, 5-х и 10 классов и всех, переживших ТЖС), коррекционно-развивающее сопровождение детей с ОВЗ, педагогическая поддержка талантливых и одаренных, превентивная подготовка всех обучающихся к успешной социализации.  Продуктивно и достаточно безболезненно проходила адаптация к систематическому, предметному обучению у пятиклассников. Причин тому несколько. Одна из главных причин - общая подготовка детей (их познавательная, коммуникативная и личностная готовность) на первой ступени образования, которую обеспечили  их первые учителя Орлова Н.В., Малявина И.В.  Вторая причина – соблюдение преемственности между НОО и основной школой, которой следовали в своей работе классный руководитель Ерофеева Н.А., Курылёва Н.А. Они сумели сохранить  внутреннюю мотивацию и обретение смысла образования в самоопределении и самообразовании, обеспечить предъявление ученикам единых требований, найти адаптивные возрасту формы внутришкольной деятельности полезной всему сообществу.                 Сложнее адаптация проходила у учащихся 5В класса. Это вновь сформированный класс, все дети которого из Невьянского детского дома. Для этих учащихся наша школа  стала новым учебным заведением, с правилами и традициями которого данным детям необходимо было познакомиться, принять и влиться в большой школьный коллектив. Помогала пятиклассникам адаптироваться их классный руководитель Ершова З.И. Она оказала сопровождение и педагогическую поддержку каждому ребёнку своего класса, в результате чего её ученики принимали активное участие во всех делах школы, ощущая себя полезными членами общества. 

         Наиболее ответственным и сложным стал этот учебный год для учителей 1-х классов, Орловой Н.В., Малявиной И.В., Широковой Е.Р.,  именно им довелось осуществлять внедрение ФГОС НОО, внедрять системно-деятельностный подход, работать на новый результат образования, универсальные учебные действия. Уже в первом полугодии можно было говорить о развитии регулятивных, личностных учебных действий первоклассников, т.е. об их умении ставить цели,  оценивать себя, подводить итоги.  Адаптацию  первоклассников педагогический совет признал успешной,  а деятельность педагогов удовлетворительной. 

В школе в течение учебного года в целях сопровождения обучения детей с ОВЗ эффективно работал психолого-медико-педагогический консилиум. Деятельность консилиума была направлена на решение задач, связанных со своевременным выявлением детей с проблемами развития и организацией психолого-логопедического и педагогического сопровождения, исходя из индивидуальных особенностей каждого ребёнка. Работа консилиума сопряжена с работой кафедры коррекционного обучения. В состав консилиума входит заместитель руководителя образовательного учреждения, педагоги, логопед, педагог-психолог и школьный врач. Осознавая необходимость сотрудничества с педагогами и родителями в эффективном обеспечении детей с особенностями развития.  Специалисты консилиума систематически занимались повышением их психологической, логопедической и социальной культуры в связи с запросами. Проверка деятельности консилиума специалистами УО НГО подтвердила целесообразность его создания в школе и эффективность деятельности.
Росту профессионального мастерства учителя способствует инновационная деятельность, которую школа  осуществляет в рамках базовой площадки. В этом учебном году школе присвоен статус  МБП по формированию гражданско-патриотического самосознания школьников.  Тема базовой площадки актуальна в свете введения и реализации ФГОС, направленного на духовно-нравственное развития и воспитание обучающихся, на становление их гражданской идентичности как основы развития гражданского общества.  Цель деятельности БП -  проектирование и внедрение в учебно-воспитательный процесс школы модели   формирования гражданско-патриотического самосознания обучающихся. Деятельность площадки рассчитана на три года. Мы прошли подготовительный и проектировочный этапы: подготовили нормативно-правовые и научно-методические документы для сопровождения проекта;  провели анализ исходного состояния гражданско-патриотического воспитания в школе;  входную диагностику состояния сформированности гражданско-патриотического самосознания (ГПС) обучающихся; исследовали пути и средства формирования гражданско-патриотического самосознания обучающихся, систематизировали методы, приёмы, формы работы по воспитанию ГПС (пополнили банк методических разработок уроков, внеклассных мероприятий по гражданско-патриотическому воспитанию).  Приведена в действие школьная модель организации проектно-исследовательской деятельности учащихся по краеведению, итогом которой стало заседание НОУ, где презентовался сборник избранных исследовательских проектов по краеведению «Отечества прекрасные черты». 

Информационно – издательский совет ещё одна методическая структура в школьной модели управления профессиональным ростом учителя.  Под руководством Малявиной И.В. в этом учебном году изданы  сборники публикаций учителей-экспериментаторов «Из опыта использования технологии педагогической поддержки нравственного становления школьников по результатам деятельности экспериментальной базовой площадки», проектов внеклассных мероприятий «Учимся жить», избранных газетно-журнальных статей и стихов учеников школы «Моё отношение к нравственным проблемам современников», избранных исследовательских проектов «Отечества прекрасные черты».
Достаточно весомым мотиватором профессионального роста педагога и повышения качества образовательных услуг является существующая в школе система стимулирования, составляющими которой служит материальное и моральное поощрение.  Формами морального поощрения учителя являются публикации об учителе или достижениях его обучающихся, телевизионная презентация жизнедеятельности школы, благодарности и грамоты. В частности за прошедший учебный год 17 педагогов школы были поощрены грамотами различного порядка, что составило 51%. О работе 7 работников школы были помещены заметки в местных газетах («Звезда»), что составило 20% от общего числа. 
Высокий уровень профессионализма является важным основанием для учителей  - занять активную позицию в деятельности педагогического сообщества и области. 

	№ п/п
	Показатели
	Количественное выражение участия

	1.
	Руководители методических объединений школы и УО
	11 человек (31%): Аржанухина Е.Б., Малявина И.В., Бабарыкина И.Г., Орлова Н.В., Койнова Н.Я., Малявин С.М., Хадасевич Н.А.Харлова Т.А., Скороходова Н.В., Русакова Е.Г. 

	2.
	Эксперты аттестации учителей
	14 человек (40%): Бабарыкина И.Г., Брязгина Л.А., Койнова Н.Я., Кононова Е.В., Маслова Н.А., Орлова Н.В., Русакова Е.Г., Скороходова Н.В., Курылева Н.А., Хадасевич Н.А., Филяевских О.Е. Малявин С.М., Харлова Н.И.

	3.
	Эксперты муниципальной подкомиссии  по проверке работ ГИА
	5 человек (11%): Курылева Н.А., Филяевских О.Е., Косулина С.В., Подгаецкая Е.С.

	4.
	Организаторы пункта приема экзаменов на ЕГЭ
	5 человек (14%): Аржанухина Е.Б., Ерофеева Н.А., Хадасевич Н.А., Рубцова В.С., Гришина А.В.

	5.
	Консультанты- наставники молодежи
	5 человек (14%): Маслова Н.А., Бабарыкина И.Г., Русакова Е.Г., Малявина И.В., Смирнова О.В.


Успешная педагогическая деятельность учителей отмечена следующими наградами.

	
	Награды учителей на май 2012 года: 


	Количество 

	
	-Отличник народного образования

-Награжденные грамотами министерства общего и профессионального образования РФ

-Награжденные грамотами министерства общего и профессионального образования Свердловской области

- Награжденные грамотами местного значения
	4/11%

7/20%

12 /34%

32/91%




3.3. Учебно-материальная база.
Учебно-материальная база школы была улучшена значительно по сравнению с 2011 годом.  Проведен капитальный ремонт столовой, медицинского кабинета, мастерских (пристрой) на сумму 2 307 800,00 руб.  Проведен текущий ремонт на сумму 160 820,00 руб. Проведены мероприятия по требованию надзорных органов: по пожарной безопасности -  на сумму  158340,00  руб., по требованиям Роспотребнадзора – на сумму 516166,50  руб., по требованиям охраны труда – на сумму 6200,00 руб. Добровольные пожертвования  составили 189 700,00 руб. (орг.техника, учебники, пищеварочный котел, морозильная камера, компьютер, 3 принтера, ноутбук, 2 радио-микрофона, видеокамера, фотоаппарат). Установлены междуэтажные двери на сумму 89 042,00 рублей.

В течение 2011-2012 учебного года за счет средств областного бюджета были приобретены основные средства:

- учебно-наглядные пособия, мебель, спорт. инвентарь  на сумму  38300,00 руб.;

- технические средства обучения на сумму 659806,00 руб. (программно аппаратный комплекс, 3 телевизора, 2 компьютер, 1 ноутбук, электроплита, 1 проектор);
- учебники и школьные документы на сумму 54700,00 руб.

Из федерального бюджета приобретен на сумму 387000,00 руб. программно- аппаратный комплекс.
Для оборудования пищеблока в течение учебного года было приобретено оборудование на сумму 516 166,50 руб.

Общие расходы по подготовке школы к 2012-2013 учебному году -   3 086 930,00 руб, что на 2 096230,00 руб. больше, чем в 2011 году.

Косметический ремонт школы был проведен в основном силами технического персонала школы, во главе с Закаталовой О.М. и частично родителями. Современное формирование материально-технической базы серьезно ставит вопрос сохранности приобретенного и сделанного, а также использования в полном объеме имеющегося. В этом учебном году каждый учитель внес значительный вклад в приведение своих кабинетов в состояние, удовлетворяющее современным требованиям, что было отмечено экспертной комиссией при лицензировании школы. Каждый заведующий кабинетом  показал себя не  просто учителем, занимающимся в кабинете, а хозяином, который ответственен за свой дом, стремящийся сделать его уютным, комфортным, а, главное эффективным в учебно-воспитательном процессе. Такими “хозяевами” являются:  Попова О.В., Орлова Н.В (каб. № 15), Маслова Н.А., Зараменских Е.Н. (каб. №22), Бабарыкина И.Г., Новоселова А.В. (каб. №23), Малявин С.М., Политыко Н.В. (спортивный зал), Малявина И.В. (каб. №3), Подгаецкая Е.С. (каб. №10), Койнова Н.Я., Киселев В.М. (кабинет № 11), Курылева Н.А. (каб.№9) и др. Кабинеты этих учителей  являются системным  и учебно-методическим  комплексом ученика. 
3.4. Условия здоровьесбережения и физического развития детей. 
Поддержанию и  укреплению здоровья учащихся в школе созданы следующие условия: 

-  классы оборудованы мебелью в соответствии  с СаНПиН, соблюдается режим освещения и отопления 

- введен 3 час физкультуры

- на территории школы имеется спортивная площадка, включающая волейбольную площадку, беговую дорожку, две баскетбольные площадки, прыжковую яму, гимнастический комплекс, лабиринт, пришкольный участок,  футбольное поле. В учреждении имеется спортивный зал с раздевалками, душевой, тренерской комнатой, комнатами для хранения инвентаря, тренажерный и теннисный залы, тир.

-  имеется все необходимое  для занятий спортом оборудование: волейбольные и баскетбольные мячи, мячи для метания, скакалки, обручи, гимнастический козел, гимнастический конь, брусья, маты, перекладина гимнастическая, скамейка гимнастическая, пневматические винтовки, теннисное оборудование и инвентарь, комплект для лечебной физкультуры. 

- организована работа спортивных секций для учащихся с 5-11 класс, в которых занимаются 67 учащихся, что составляет 21 %, 

- 100% - включены в оздоровительную и  спортивно-массовую работу.
Результаты участия школы в районных соревнованиях  представлены  в таблице. 

Итоги участия сборных команд МОУ СОШ №3  за 2011-2012 учебный год в районных соревнованиях

	2-7 классы
	8-9 классы
	10-11 классы

	  2 место в турнире «Футбольная страна -2011» среди 2 классов  

  1 место в турнире «Футбольная страна -2011» среди 3-4 классов  

  1 место в турнире по футболу среди 2 классов декабрь 2011 г.

  1 место в турнире по футболу среди 3 классов январь 2011 г.

  2 место в турнире по футболу среди 4 классов январь 2011 г.

   3 место в районных соревнованиях по ОФП.

   2 место в турнире «Футбольная страна -2011» среди 5-6 классов.  

  2 место в турнире «Футбольная страна -2011» среди 6-7 классов  

  3 место в турнире по футболу среди 5 классов ноябрь 2011 г.

  3 место в турнире по футболу среди 5-6 классов январь 2012 г.

   2 место в первенстве района по мини-футболу среди 7 классов.

   2 место в районных соревнованиях по стрельбе из п. винтовки.

   3 место в районных соревнованиях по футболу среди 2 классов  март 2012

3 место в районной спартакиаде.

2 место в турнире по футболу 2 кл. (май 2012 г.)

1м -3, 2м- 7, 3м – 5= 15 призовых мест на 14 классов 
	    3 место в районных соревнованиях   «Осенний 

кросс».

   3 место в турнире «Футбольная страна -2011» среди 8 классов  

   3 место в турнире «Футбольная страна -2011» среди 9 классов сентябрь 2011 г.

  1 место в районных соревнованиях по ОФП.

  2 место в районных соревнованиях по баскетболу среди мальчиков.

  3 место в районных соревнованиях по баскетболу среди девочек.

  3 место в турнире по баскетболу среди 8 классов март 2012.

  1 место в районных соревнованиях  по стрельбе из п. винтовки.

  1 место в спартакиаде, посвященной дню защитников Отечества.

3 место в л.а. эстафете 9 мая.

1 место в районных соревнованиях по л.а. многоборью.

3 место в л.а. эстафете 4х100.

2 место в районной спартакиаде.

 1м- 4

2м- 2

3м- 6= 12 призовых мест на 3 класса


	   2 место в районных соревнованиях «Осенний кросс».

   1 место в турнире «Футбольная страна -2011» среди 10-11 классов сентябрь 2011 г.

 2 место в районных соревнованиях по баскетболу среди юношей.

 3 место в районных соревнованиях по баскетболу среди девушек.

 1 место в районных соревнованиях по ОФП.

1 место в районных соревнованиях по стрельбе из п. винтовки.

 1 место в спартакиаде, посвященной дню защитников Отечества.

  1 место в районных соревнованиях по волейболу среди юношей.

1 место в районных соревнованиях по волейболу среди девушек.

3 место в л.а. эстафете 9 мая.

3 место в л.а. многоборье.

1 место в л.а. эстафете 4х100.

1 место  в соревнованиях по футболу. 

1 место в районной спартакиаде.

1м-9

2м-3

3м-2= 14 призовых мест  на 2 класса



	1 место в форуме «Здоровое поколение» в фестивале «Юные интеллектуалы Среднего Урала»

1 место в спартакиаде Невьянского городского округа.


Программными  документами организации спортивно-оздоровительной   работы и безопасного поведения детей  являются авторские программы «Здоровье» и «Безопасная дорога». 
 Целью программы «Здоровье» является создание условий для сохранения и улучшения физического, эмоционально-психического и нравственного здоровья и улучшения качества жизни школьников.  Система здоровьесбережения  педколлектив рассматривает как совокупность взаимосвязанных и упорядоченных руководителем ОУ различных сил, средств и методов создания здоровьесберегающей образовательной среды. В систему здоровьесбережения школы входят: освоение и внедрение здоровьесберегающих технологий, спортивно – оздоровительные общешкольные и классные мероприятия, ведение базы данных о здоровье обучающихся путем мониторинга, психолого- и логопедическое сопровождение обучающихся и внедрение новых технологических методов коррекции детей с ОВЗ, проведение мероприятий по формированию здорового образа жизни, профилактическая разъяснительная работа с целью предупреждения инфекционных заболеваний и травматизма, соблюдение ОТ и ТБ, систематические инструктажи учащихся при проведение практических и лабораторных опытов и по правилам дорожного движения, наличие и размещение в школе плана эвакуации, мониторинг деятельности классного руководителя по здоровьесбережению учащихся.

Целью программы « Безопасная дорога» является – формирование у школьников устойчивых навыков соблюдения правил дорожного движения на улицах и дорогах города путем овладения детьми личностного смысла безопасности. Основными направлениями реализации программы были:

- Организация профилактических мероприятий и предупреждение безопасного поведения  детей на дорогах;

-   активная пропаганда правил дорожного движения;

- включение детей в игровую познавательную деятельность по безопасному поведению на дорогах и соревнования;
3.5. Библиотечные ресурсы и их использование.

Работа библиотеки в  истекшем году строилась в соответствии с целями  и задачами работы образовательного учреждения, как то: воспитание в учащихся базовых национальных ценностей- нравственности и патриотизма; формирование общепредметных умений и навыков . В связи с этим  библиотека  ставила своей целью создание условий  для повышения нравственно- патриотического самосознания личности школьников и формирования у них основ информационной культуры. 

Для реализации задач библиотека  работала над комплектованием фонда учебными, художественными, справочными, методическими изданиями, документами на электронных носителях, проводила индивидуальную и массовую работу с читателями.

В этом  учебном году в библиотеку поступило:

840 экз. учебной литературы

27 экз.– художественной литературы

Количественый и качественный состав фонда:

Всего литературы- 6702 экз.
В том числе

Учебной- 2323 экз.( новой, начиная с 2006 года).

Художественная литература составляет 4379 экз.

Научно-методическая- 483 экз.

Информационная и справочно-библиографическая и  проектно-исследовательская работа

1. В течение учебного года организовывались выставки  книг по темам: «Человек-легенда»( к 100-летию Николая Кузнецова), «Недаром помнит вся Россия» к 200-летию Бородино, «Писатель правды и совести и совести» к 75-летию В.Г.Распутина «Я лиру посвятил народу моему» ( к 190-летию Н.А.Некрасова)и др. Всего  оформлено 17 выставок.

2. Оказывалась  методическая помощь и предоставление документов фонда и сети интернет педагогам и классным руководителям в проведении уроков, мероприятий, реализующих библиотечную программу «Я- патриот!» 

3. Библиотека оказывала информационную поддержку  в проектно-исследовательской деятельности учащихся и в лице библиотекаря  руководила  проектами двух учащихся-  Дмитрия Шестопалова и Дарьи Бердниковой , написавших работы – читательские исследования по  творчеству местного поэта Олега Санькова и  писателей-фантастов Стругацких.

4. Были подготовлены необходимые документы для областной аккредитации ОУ.

5. Регулярно обновлялась новостная страница библиотеки на школьном сайте. 

Количественная и качественная характеристика читателей

Всего читателей -334 ч.

 Из них учащихся-296 ( 91%)

Сотрудники школы-40 ч.

Анализ посещаемости и читательской активности

В текущем учебном году:

Количество посещений в библиотеку-3569

 выдано  книг -4879 экз.

 посещаемость составила -10,6
 читаемость -14,5 экз./ чел.

 Коэффициент обращаемости  фонда -0,9

В плане пропаганды литературы и повышения читательской активности были проведены экскурсии, библиотечные уроки, беседы и обзоры. Мероприятия, разнообразные по форме,  сопровождались обязательной мультимедийной презентацией. Среди наиболее интересных  можно отметить следующие:«Великий сын земли российской» ( к 300-летию м.В.Ломоносова 2-5 классы), «Страна Вообразилия» ( о творчестве Б.Заходера ) 2-4 классы, «Справочная литература для младших школьников», « Техника. Виды  автотранспорта» 1-4 классы, «Русские писатели- детям. Книги о животных(Толстой, Чехов, Куприн)-3-4 классы, Обзор тематической выставки по ЗОЖ- 7 класс, Читательская конференция по книге Дурова «Мои звери» 3 классы, Зоологическая медиавикторина  «В мире живой природы» 3-4 классы, Литературные гостиные: « Осень в искусстве: музыка, поэзия, живопись» в 5-9 классах. «Я лиру посвятил народу своему»( к 190-летию Н.А.Некрасова в 6-7 класса, Благотворительная выставка работ живописи Екатерины Мельман «Портреты Родины моей», в которой приняли учащиеся всех классов с 1 по 11. В Неделю детской книги был подготовлен и проведен   театрализованный праздник «Мы помним со времен Бородина», в котором приняли участие  ребята начальной школы с 1 по 4 класс.

В целях привлечения и развития в учащихся  читательской и творческой деятельности библиотекой осуществляется педагогическая поддержка литературного творчества  на базе кружка «Зарянка». Она предполагает следующие задачи: Приобщение к красоте русского  поэтического слова;  Овладение поэтическими законами ( ритм, рифма, образность); Развитие литературных способностей учащихся.  Вовлечение учащихся в литературную деятельность рассматривается  как средство формирования  позитивного мироощущения и любви к окружающему миру и людям и своему Отечеству . Состав  участников в течение года  менялся, но основной костяк  активных остался неизменным- это  учащиеся 2-4 класса. Основное внимание на занятиях уделялось технике работы с текстом:  смысловая наполненность,  композиционное построение, основы художественной образности.  Ребята изучили начальные требования базового классического стихосложения- это размерность, ритмика, рифмовка. В практической части занятий  определяли размеры стиха, играли в игру «подскажи словечко», писали стихи-буриме.   Большинство занятий строилось на тему, понятную и близкую детям - это времена года.  В своих стихах   ребята пытались поэтически осмыслить проблему экологического равновесия нашей планеты, хрупкости жизни на ней. В  этих работах в полной мере проявилось чувство сострадания,  личной ответственности, гражданская позиция. Стихи о защите природы, ( Тани Горбатенко о судьбе новогодней елки, Марины Сырейщиковой  о  зиме без снега, Ксении Поповой о пользе витаминов и вреде микробов, Светы Рябовой о страдающей земле, Лизы Даниловой о зимующих птицах)  были  высоко оценены на районном конкурсе «Марш парков» и четверо из наших участников стали победителями  районного конкурса авторских стихов о природе.  Немало стихов о школе было  написано ребятами и опубликовано  к  100-летнему юбилею школы в  газете  «Звезда».  Стихи  юных поэтов  публикуются  почти в каждом номере молодежной газеты «Слово молодым». На конкурс «Серебряное перышко» в рамках  фестиваля ЮИСУ  нами было представлено 29 работ, из них стали победителями- 6 учащихся ( Подгаецкий Илья, Данилова Лиза, Сырейщикова Марина, Серебренникова Света, Попова Ксения, Рябова Света). 5 человек участвовали  в конкурсе «Я помню, я горжусь!». 6   человек стали  победителями Международного  детского конкурса «Проба пера 2012».  Это Данилова Лиза, Сырейщикова Марина, Серебренникова Света, Попова Ксения, Рябова Света, Севрюгина Мария.  Они удостоены дипломов, а их стихи  опубликованы в газете «Интеллигент» (С.-Петербург). По итогам работы года,  созданные кружковцами стихи,  напечатаны  в  новый  школьный  сборник.
3.6. Организация питания учащихся.
Здоровое и качественное (витаминизированное) горячее питание организовано на базе школьной столовой.  На оказание услуги по организации питания учащихся заключен договор с муниципальной базовой столовой. Бесплатно питаются учащиеся начальных классов, дети из малообеспеченных семей, опекаемые, дети из многодетных семей  с 5-11 классы.  2-х разовое бесплатное питание получали учащиеся  специальных коррекционных классов. Все необходимые требования к качеству приготовления пищи, составлению меню, санитарному состоянию пищеблока, хранению продуктов соблюдались. Динамика охвата горячим питанием представлена диаграммой.

[image: image1.png]90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

OvHamuKa oxsaTta ropaYyMm nuTaHnem

o6/n

O nnatHo

6yder

2008/09 2009/10 2010/11 2011/12





1.6. Условия для  досуговой деятельности.
В 2011-12 учебном года школа получила лицензию получила лицензию на право осуществления образовательной деятельности по   программам дополнительного образования детей по 7 направленностям: естественно – научная,  физкультурно – спортивная,  художественно – эстетическая,  туристко-краеведческая, эколого – биологическая,  военно – патриотическая, социально – педагогическая. Школа располагает территориальными и кадровыми условиями организации досуговой деятельности. Досуговая деятельность осуществляется в спортивном и актовом залах, а также в школьных мастерских, оборудованных необходимыми техническими и сырьевыми средствами. Дополнительное образование предусматривается с использованием кадровых ресурсов школы  и ЦРТДЮ. На базе школы организованно работают  следующие кружки и секции, в которые включены учащиеся с 1-11 классы: «Бисерная сказка»,  «Мягкая игрушка», «Оригами» , «Творческая мастерская», «Мир танца: начало пути»,  Студия «Зарянка»,   «Фольклор и культура Урала», «Экология и прикладная химия», «Граждановедение»,  кукольный театр «Антошка» , баскетбол, ОФП,  самбо. 
Второй год в школе работал   «Пресс – центр» ( руководитель- Косулина С.В.), целью  деятельности  которого,  являлось создание в образовательном пространстве школы условий для развития и реализации творческих интересов и способностей учащихся и издание газеты «Со школьного двора». Пресс-центр исполнял  не только  информационную функцию для учителей и учащихся школы , но и  позитивно повлиял на развитие творческих и коммуникативных способностей юных журналистов, на формирование активной жизненной позиции,  в реализации потребности в самообразовании, самовоспитании. За учебный год выпущено 4 номера газеты. Для школьной газеты оформлен специальный стенд. 

        ОУ осуществляет  сетевое взаимодействие по художественно-эстетическому направлению с  ЦРТДЮ:  «Мягкая игрушка», «Бисерная сказка», «Оригами»  
 Спортивно-оздоровительное направление реализовывалось через не только через работу спортивных секций, но и через организацию школьной спартакиады по 14 видам спорта, включение  учащихся в деятельность форума «Здоровое поколение» фестиваля ЮИСУ. Спортивно-оздоровительная работа позволяла решать такие задачи как: физическое развитие и укрепление здоровья детей, формирование культуры движений, обогащение двигательного опыта специальными упражнениями баскетболиста; воспитание устойчивых интересов и положительного эмоционально-ценностного отношения к физкультурно-оздоровительной и спортивно-оздоровительной деятельности; подготовка к успешному  участию в соревнованиях. 
2. Результаты деятельности МОУ СОШ №3 и качество образования. 
4.1. Результаты  итоговых  контрольных работ выпускников первой ступени образования ( 4 классы). 

  Традиционно в школе организуется проведение итоговых контрольных работ в выпускных классах начальной школы. В этом учебном году  школа второй год участвовала в общероссийском исследовании качества учебных достижений по русскому языку и математике  учащихся 4 классов. Работа соответствовала  требованиям УМК «Планета знаний» и программе по русскому языку и математике в начальной школе, позволив  выявить и оценить уровень освоения учащимися 4 класса ГОС (ФК) и уровень сформированности орфографических и пунктуационных умений и навыков.
Контрольная работа по русскому языку состояла из двух частей.  Первая  часть работы  состояла из диктанта и  списывания текста,следующие выводы. 
·  С диктантом и списыванием справились все учащиеся. 60% учащихся показали уровень знаний высокий и выше среднего.
· Уровни овладения орфографическими и пунктуационными умениями показали: высокий – 7 человек (33 %), выше среднего –7 человек (33 %), средний – 5 человек (24 %), низкий – 2 человек (10 %).   
   Целью работы  по математике была оценка способности выпускников начальной школы применять полученные знания для решения разнообразных задач учебного и практического характера средствами математики.

    С работой справились все учащиеся. Из них показали высокий уровень владения знаниями и умениями 1 человек (5 %), выше среднего уровня – 11 человек (52 %), средний уровень – 8 человек (38%), низкий уровень – 1 человек (5%). 

4.2. Результаты государственный итоговой аттестации учащихся второй ступени образования ( 9 классы)

В 9 классах обучалось 29 человек.  До экзаменов были допущены 28 учащихся. 1 человек (Рыжкова Александра) не допущен до итоговой аттестации по причине неаттестации из-за пропусков уроков без уважительной причины. Из числа предложенных школой 14 предметов для прохождения ИА учащимися было выбрано 6 предметов. Это технология – 86% учащихся выбрали данный предмет, обществознание – 53%, физическая культура – 43%, физика – 11%, биология, химия – по 4%. Форма сдачи итоговой аттестации – билеты (по 4 предметам) и тесты (биология и обществознание). В 2011-2012 учебном году 2  выпускника (7%) проходили итоговую аттестацию по русскому языку в новой форме сдачи экзаменов – ГИА ( государственная итоговая аттестация) (Бызов Александр, Русаков Ян). Средний балл, полученный ими, составил 4 балла. На обязательном экзамене по русскому языку в традиционной форме большинство выпускников подтвердили свои годовые оценки по русскому языку.  Анализ результатов выполнения работ показал, что учащиеся с работой (изложение) по русскому языку справились, показав следующие коммуникативные умения: 

· передали содержание повествовательного текста с элементами рассуждения;

· сформулировали проблему, поднятую автором в тексте

· самостоятельные высказывания в основном соответствовали теме текста, но были однотипными.

Наибольшие затруднения в работе учащихся были связаны с аргументацией своего мнения по проблеме, допускались ошибки в оформлении суждения. Самые распространённые ошибки – безударные проверяемые гласные в корне слова, приставки на з-с, НЕ с разными частями речи.

     В на экзамене по алгебре при выполнении работы в первой части большинство учащихся справились с заданиями. С 5 заданиями  справились 7 человек. Оценку выше годовой получили 4 человека (20%), ниже годовой получили 3 человека (15%). В целом  результаты экзамена неплохие, средний балл за экзамен (3,5) оказался выше среднего балла за год (3,4).

Самый высокий балл на экзамене по физике (4,7. Учитель Брязгина Л.А.) 4,1 балла – средний балл на экзамене по обществознанию и технологии, что выше годового среднего балла. Соответствие среднего балла на экзамене годовому отмечается на экзамене по русскому языку, на биологии.

Результаты итоговой аттестации в этом учебном году по сравнению с прошлым годом выше по русскому языку, по физике, стабильны по биологии, по обществознанию, ниже по физкультуре, по технологии. Больше 4 и 5получили учащиеся по физике (качество знаний – 100%), по технологии (КЗ – 83%), по обществознанию (КЗ – 73%0, по физкультуре (КЗ – 66%).

4.3. Результаты ЕГЭ учащихся третьей  ступени образования ( 11 класс)

Итоговая аттестация в 11 классе проходила в форме ЕГЭ. Учащиеся выбрали те предметы, которые необходимы им для продолжения образования.  Обществознание выбрали 9 человек (75%), биологию 8 человек (67%), физику 5 человек (42%), информатику, химию и географию – по 1 человеку (по 8%). Средний балл по русскому языку ( учитель – Филяевских О.Е.) составил  69,4, что выше среднего балла по НГО на 5,5 балла. Все учащиеся справились с работой. 

Проходной балл на ЕГЭ  по математике– в этом учебном году  составлял  24 балла. Все выпускники школы преодолели его. Средний балл  по математике ( учитель – Курылева Н.А.) составил  39 балла,  что на 2,1 балла ниже среднего балла по НГО. 

Высокое качество знаний по географии. Средний балл по школе- 79 баллов, что на 22 балла выше среднего балла по НГО.  Средний балл по физике, химии, информатике, по биологии и  обществознанию ниже среднего показателя в НГО. 

В 2011 -2012 учебном году стабильны результаты ЕГЭ по русскому языку и по биологии, даже на 0,1-0,2 балла выше в сравнении с прошлым годом. 

4.4. Результаты социально-профессионального самоопределения выпускников 2011 года.
Выпускников  основной полной школы 2012 года   отличают те характеристики, которые заложены в качестве ожидаемых результатов в системе оценки качества освоения основной образовательной  программы школы. 

Выпускники 11 класса 2012 года - это молодые люди,  которые к окончанию школы являются совершеннолетними гражданами РФ. Больше всего в своей жизни  они стремятся к жизненному успеху и хорошей карьере (8), к интересной творческой работе (6), к созданию хорошей семьи и счастливой личной жизни (по 5 ). Признаками жизненного успеха для них являются возможность подняться над  своей социальной средой, сделать карьеру и реализовать свои таланты и способности (7), достичь материального благополучия, стать богатым (4)  и быть не хуже других (3).  Они видят себя инженерами ( 5 чел.), экономистами ( 3чел.), артистами, художниками и архитекторами (по 2 ), адвокатом, врачом, владельцем магазина, политиком, предпринимателем, бизнесменом,  документоведом, но ни один не хотел бы быть квалифицированным рабочим. Получив профессию,  5 человек хотели бы работать на государственном предприятии, госучреждении, 4 хотели бы иметь свое дело,  1 человек желали бы работать в иностранной фирме.  В выборе будущих  профессий привлекательным является : интерес и возможность  к самореализации, хороший заработок, возможность добиться успеха и сделать карьеру.  Для реализации своих жизненных целей достаточным они считают иметь высшее образование ( 9), 2 высших образования и аспирантуру или  обойтись совсем без образования. Помочь получить данный уровень образования  может  собственное усердие и способности ( 11), семья и наличие необходимых средств(6). За свою работу они хотели  бы получать пусть небольшой, но стабильный,  заработок и быть уверенными в завтрашнем дне (6).   4  - готовы много работать и хорошо  за это получать. 58 % юношей и  девушек  - всегда имеют личные деньги, которые тратят на модную одежду, досуг и развлечения, на образования и занятия, на подарки родным и близким.    В свое свободное время ребята чаще всего проводят с близкими друзьями и подругами, общаются с друзьями ( в которых ценят в первую очередь предпочитают юмор, остроумие; порядочность; понимание, верность, надежность), слушают музыку ( предпочтительно зарубежных исполнителей),  5 человек занимаются спортом, 1 человек в свободное время предпочитает поспать. Они предпочитают чтению различной литературы  ( 19 выборов на 12 человек) просмотр кинофильмов, молодежных сериалов, мультфильмов и комедий. В разряд любимых писателей они  возвели Пушкина, Б.Васильева, С.Лукьянов, М.Цветаева, Достоевского, С.Майера, Шекспира, П.Коэльё,  К.Саймак.  Большинство (10) говорят о родителях как близких людях с которыми они дружат и которые являются авторитетными людьми,  к мнению которых они прислушиваются. Они испытывают благодарность родителям за то , что они оказывают им душевную поддержку и понимание (8) воспитание ( 9), черты характера, которые они  привили им, за покой, уют и защищенность, за то, что они являются примером в жизни (5), за саму жизнь (4). Своего будущего  супруга (супругу) они видят верными и надежными (10), порядочными (9) заботливыми, чуткими, внимательными (7). Немаловажным является и такое качество как ум (8). 

12 респондентов считают, что они имели права в школе, которые они защищали  сами, собственными силами (6), а 4 не сталкивались с проблемами защиты  своих прав и интересов.  Разделились мнения учащихся ( допустимо/ недопустимо) относительно следующих вопросов:

	
	допустимо
	Недопустимо

	1. Употребление алкоголя.
	5
	7

	2.Употребление наркотиков.
	1
	11

	3.Курение табака.
	3
	9

	4.Занятие проституцией.
	1
	11

	5.Нетрадиционная сексуальная ориентация.
	2
	10

	Бродяжничество.
	3
	9

	7.Попрошайничество
	4
	8

	8.Воровство.
	1
	11


Проранжированный ряд жизненных ценностей  наших выпускников представлен  в следующей таблице: 

	Ценности
	Очень важно
	Довольно важно
	Не очень важно
	Совсем не важно
	Трудно сказать

	1. Душевная гармония и спокойная совесть
	11
	1
	
	
	

	2.Хорошие семейные и дружеские  отношения
	10
	2
	
	
	

	3.Интересная творческая работа.
	8
	4
	
	
	

	4.Свобода-возможность быть самому себе хозяином.
	7
	5
	
	
	

	5.Возможность самореализоваться 
	6
	6
	
	
	

	6. Хороший заработок, материальное благополучие.
	5
	6
	1
	
	

	7. Уважение к сложившимся традициям, обычаям.
	5
	3
	4
	
	

	8. Жить как большинство, не хуже других.
	3
	7
	2
	
	

	9.Выделяться среди других, быть яркой индивидуальностью
	2
	6
	4
	
	

	10.Общественное признание, успех.
	4
	4
	4
	
	

	11.Стремление иметь доступ к власти.
	2
	1
	9
	
	


Личностные характеристики выпускников  в определенной степени повлияли на социально-профессиональное послешкольное самоопределение.  
4.3.  Результаты деятельности ОУ в области здоровьесбережения.

Результативность деятельности школы  педколлектив рассматривает через призму здоровья. К наиболее значимым здоровьесберегающим мероприятиям относятся:

· Дни здоровья

· Летний эколого-туристический палаточный лагерь «Берендей»
· Формирование валеологической культуры в системе учебной и внеучебной деятельности, культивирование ЗОЖ

· Поддержка здоровьесберегающей и безопасной образовательной среды

· Использование здоровьесберегающих технологий

· Систематическая организация спортивно-оздоровительной деятельности учащихся; активное и результативное участие в форуме «Здоровое поколение» фестиваля ЮИСУ

· Мониторинг здоровья.

· Своевременная вакцинация учащихся

· Организация здорового и сбалансированного питания. 
Группа здоровья  учащихся по ступеням образования.
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Физкультурные группы учащихся по ступеням образования
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4.6. Общие данные о достижениях учащихся школы, их коллективных объединений в конкурсах разных уровней.
	№ п/п
	наименование мероприятия, место проведения, сроки
	Ф.И.О. участника, класс
	результат
	Руководитель

	1. 
	НПК «Каменный пояс»   конкурс социальных проектов "Я -гражданин"
	Русаков Ян Сергеевич, 9 класс
	6место 
	Филяевский О.Е.

	2. 
	конкурс "Юные знатоки Урала"
	Коминов Виталий Иванович , 2 класс
	1 место 
	Попова О.В. 

	3. 
	VIII  международная олимпиада по основам наук
	117 человек 
	высшая лига:               диплом I степени  - 2 человека,  диплом II степени - 5 человек, диплом III степени - 9 человек  премьер -лига:                      диплом II  степени - 2 человека, диплом IIIстепени - 1 человек 
	педагог, организатор  олимпиадного движения в ОУ - Курылёва Н.А.

	4. 
	"Медвежонок"
	160 человек 
	место 68-93  ( из 15154 участника)Быкова Соня, Смирнов Илья
	Маслова Н.А.

	5. 
	"Эму"
	44 человека 
	участники 
	Смирнова О.В.

	6. 
	"Кенгуру"
	111 человек 
	подгаецкий Илья  111 место из 10243
	Зараменских Е.Н.

	7. 
	Международная олимпиада "Эрудиты планеты" (Москва)
	90 человек ( 15 команд)
	грамота за активное участие  в олимпиаде
	педагог, организатор  олимпиадного движения в ОУ - Курылёва Н.А.. Смирнова О.В., подгаецкая Е.С., Скороходова Н.В., Филяевских О.Е., Попова О.В., 

	8. 
	II всероссийская предметная олимпиада  (г.Бийск) Центр поддержки талантливой молодёжи
	36 человек 
	участники  ( результаты будут в сентябре)
	Филяевских О.Е., Орлова Н.В., Попова О.В., Маслова Н.А., Бабарыкина И.Г., Зараменских Е.Н. , Смирнова О.В.

	9. 
	Международного  детского конкурса «Проба пера 2012» и 
	6   человек Данилова Лиза, Сырейщикова Марина, Серебренникова Света, Попова Ксения, Рябова Света, Севрюгина Мария
	победителями стихи  опубликованы в газете «Интеллигент» (С.-Петербург).
	Сотникова И.А.


4.7. Достижения учащихся и учителей, отраженные в публикациях и телевещаниях.
2. Публикации:

	№ п/п
	Форма публикации
	Авторы
	Место публикации

	1.
	Стихи, зарисовки и сказки детей

Всего- 25
	Севрюгина М., Фаизова Д., Фокина Н., Попова К., Ведерников Н., Мартюшева Н, Одинцева М., Серебренникова С., Останина В., Севрюгина М., Сырейщикова М., Бачанова Л., Рябова С., Ленивцев Ю., Фаизова Д., Данилова Е.
	«Слово молодым», «Звезда», Областная газета «Наша эра», Международная литературно-публицистическая газета «Интеллегент» г. Санкт-Петербург, «Слово молодым».

	2.
	Стихи учителей
	Сотникова И.А.
	 «Подснежник жизни нежной» (подборка стихотворений  ж-л «Урал» №1  2012),  «На  лоне чудного простора» книга стихов Екатеринбург, 2012 г.

	3.
	Проблемные статьи учащихся
	Бызов А., Бурдина Е., Шарова Е., Рякшин А., редакция школьного пресс-центра
	«Слово молодым», «Звезда»

	4.
	Проблемные статьи учителей
	Русакова Е.Г.
	«Звезда»


3..Отзывы об учителях и учащихся  и жизнедеятельности школы.

· «В 100 лет » О.Севрюгина, «Звезда», №42, 2011
· «Самая дорогая и уважаемая» Бурдин Р. «Звезда», №43, 2011
· «Первые в Невьянске», «Звезда», №1,2011

· «История в лицах»,  «Звезда», №43, 2011
· «И творчество, и интеллект» Русакова Е.Г., «Звезда», №43, 2011
· «Со школьного двора»  редакция школьного пресс-центра, «Звезда»,№43, 2011
· «За здоровый образ жизни» Рякшин А., «Звезда», №43, 2011

·  «Будни и праздники» Севрюгина О. «Звезда», №43, 2011

· «Внимание! Мы против!» Бызов А. «Слово молодым», №1, 2012

· «Ключ к познанию личности»  Бызов А. «Слово молодым», №2, 2012

· «Выбор будущего» Бызов А. «Слово молодым», №3, 2012

· «На поэтическом Олимпе Северной столицы…» Севрюгина М., «Слово молодым» №2, 2011

· «О доблестях, о Родине и чести…» Севрюгина О., «Звезда» №20, 2012
3. Социальная активность и внешние связи ОУ. 
Постоянных доноров и спонсоров школа не имеет. Благотворительностью фондов не пользуется. Сетевое взаимодействие школы выражено на уровне города с культурно-просветительскими, медико-оздоровительными и общественными организациями, детскими клубами, административно-хозяйственными учреждениями, защитными и правоохранительными органами. Школа взаимодействует с профессиональными учреждениями, ориентированными на продолжение образования выпускниками ОУ и  на повышение квалификации и переподготовку педагогических и руководящих кадров гг. Н.Тагил и Екатеринбург. Содержательная сторона внешних связей отражена в таблице. 

	Учреждения
	Формы сотрудничества

	Управление образования
	·  Консультирование 

· Отчетность

· Проведение семинаров и конференций

· Аттестация

· Повышение квалификации        



	МДОУ №6
	· Участие педагогов в родительских собраниях и представление открытых уроков воспитанникам  ДОУ

· Школа будущего первоклассника

· Консультации родителей будущих первоклассников

	МУК
	· Предпрофильная и профильная подготовка

· образования в ОУ НГО»

· Курсы по выбору

	Профессиональные образовательные учреждения города  и области ( УРГЗУ им. Демидова,  филиал УРФУ, УрГПУ )
	· Обучение выпускников

· Профориентационная работа

· Участие в конкурсах и НПК

	ПМПРЦ
	· Диагностика учащихся

· Консультации учителей, работающих с детьми, имеющими ОВЗ

· Логопедическое,  психологическое, педагогическое обслуживание детей

· Сотрудничество со школьным консилиумом

	ТКДН и ЗП, ПДН, органы опеки и попечительства
	· Составление индивидуальных программ реабилитации и адаптации несовершеннолетних и их семей, находящихся в социально опасном положении

· Совместные заседания Совета  по профилактике правонарушений и инспекторов ПДН

·  Проведение Дня  инспектора в школе

· Индивидуальные профилактические беседы с учащимися и составление представлений на заседания ТКДН и ЗП

·  Проведение лекции на правовую тему с учащимися школы по запросу ОУ

·  Проведение Недели правовых знаний 

	ОУ ДО
	· Кружковая работа

· Научно-практические конференции юных исследователей

· Совместное проведение  праздников

· Участие в конкурсах и соревнованиях

	СМИ  ( газеты  «Наш взгляд», « Звезда», «Новая  эра», телеканалы «ОТВ» и «Орбита»)
	· Публикации об учителях ОУ

· Публикации творческих работ учащихся

· Телепередачи о жизнедеятельности школы

	Культурно-просветительские учреждения города

 ( НГИАМ, Центр детского чтения «Радуга», библиотека им. П.П.Бажова)
	· Совместное проведение  праздников

·  Участие детей и учителей в исторических чтениях

· Разработка учащимися новых экскурсионных маршрутов

·  Посещение тематических занятий и экскурсий, в рамках реализации образовательных программ 

· Консультации по проведению исследовательского поиска учащихся 

	ИРО г.Екатеринбурга  и его филиал в г.Н. Тагил
	· Повышение квалификации

· Методическая помощь

· Инновационная экспериментальная деятельность

· Участие в семинарах и научно-практических конференциях


5.2.Взаимно заинтересованные проекты социального партнерства
Главные социальные партнеры школы – родители, взаимно заинтересованные  в развитии связей семьи и школы.  Традиционные  формы  сотрудничества  с родителями:
· Совет школы и совет профилактики правонарушений

· Родительские ( классные) комитеты;

· Родительский всеобуч;

· Родительские собрания;

· Совместное проведение классных и общешкольных праздников, экскурсий, поездок.

Новые, апробированные в последние три года,  проекты сотрудничества  с социальными партнерами:

·  Клуб «5 встреч с педагогом», предусматривает кулуарное  обсуждение актуальных проблем семейного воспитания при условии свободного выбора одной из 5 тем, предложенных педколлективом.

· Выставка «Руками семьи и школы» предусматривает демонстрацию продуктов творческой деятельности родителей и детей, изготовленных как в школе, так и в семье, других учреждениях или творческих объединениях.

· Конференция - совместные собрания субъектов образования по обсуждению планов  деятельности ОУ и результата их реализации.

· Дебаты активных и заинтересованных в разрешении проблемы учащихся, учителей и родителей. В 2010/11 уч.г.  прошли дебаты по теме «Телефон и интернет – это польза или вред?», представленные на местном телевидении;

· Консультирование родителей  по  психолого-логопедическому домашнему сопровождению детей с ОВЗ Встречи родителей и учителей со специалистами города ( юристами, врачами, психологами, церковнослужителями)

· «Содеятельность» - спортивные, развлекательные и познавательные игры. В 2010/101уч.г. – это «Эрудит», спортивная  эстафета «Папа, мама, я – здоровая семья» , «Путешествие по улицам города «Здоровье» 

· «Сотрудничество» в разработке учащихся учебных проектов. В 2010/11 уч.г. особую взаимную заинтересованность проявили родители Елисеевы, Закандыкины, Русаковы, Бызова, Балакирева, Севрюгины. Бурдины. Киселевы,Пановы 
Несмотря на активные формы,  предлагаемые педагогами для развития  взаимодействия  школы и семьи, активность родителей остаётся желать лучшего. Озабоченность родителей в целом проблемой выживания семьи отрицательно влияет на прямые контакты отцов и матерей с детьми. Данное противоречие и является источником проблемы содержательного диалога школы и семьи и становления помогающих отношений между сторонами.      Так родилась идея, нашедшая воплощение в проекте  «День семьи в школе » как  комплексной формы активного социального партнерства.

В программу «Дня семьи- 2011» вошли 15 мероприятий, объединенных  темой «Здоровье» по трем направлениям «Совместное проектирование», «Наука в доме», «Совместные игры» и педпросвещение родителей. 
Внешние связи учреждения укрепляются благодаря социальной активности как учителей, так и учащихся школы. Так главный редактор  и два корреспондента молодежной газеты «Наш взгляд» - ученики школы. На страницах своей газеты они постоянно поднимают  актуальные проблемы воспитания, информируют о достижениях учащихся и событиях НГО. Их деятельность отражена выше.
4. Финансово-экономическая деятельность школы.
Данное направление работы крайне важно для создания  оптимальных условий осуществления образовательного процесса.


Несмотря на определение жизни школы по учебным годам, важной вехой является и финансовый год.


Общая сумма средств, выделенных на содержание школы в 2012 году составляет  24 247,30 тыс. рублей, из них средства местного бюджета составляют 2 737,60 тыс. рублей, средства областного бюджета составляют 21 509,70 тыс. рублей, в том числе:

- на заработную плату – 16 598,40 тыс. рублей,

- на организацию горячего питания – 2 828,70 тыс. рублей, 

- на капитальный ремонт – 2 308,00 тыс. рублей,

- на приобретение основных средств -  790,50 тыс. рублей ( в т.ч. на приобретение технологического оборудования для столовой – 488,70 тыс. рублей).

Реализация лимитов бюджетных обязательств производится согласно бюджетной смете расходов, утвержденной УО НГО под контролем Финансового управления НГО. 

Бюджетная смета расходов является документом, определяющим направления и суммы расходования бюджетных средств. Бюджетная смета на текущий финансовый год составляется казенным учреждением на основании доведенных лимитов бюджетных обязательств по расходам бюджета на принятие и исполнение бюджетных обязательств. 

Принятие бюджетных обязательств получателями бюджетных средств происходит согласно пункту 3 статьи 219 БК РФ в пределах доведенных до них лимитов бюджетных обязательств. При этом бюджетные обязательства принимаются путем заключения государственных (муниципальных) контрактов, иных договоров с физическими и юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями или в соответствии с законом, иным правовым актом, соглашением. В результате принятия учреждением бюджетных обязательств возникают денежные обязательства. Денежные обязательства предусматривают обязанность получателя бюджетных средств уплатить бюджету, физическому и юридическому лицам за счет средств бюджета определенные денежные средства в соответствии с выполненными условиями гражданско-правовой сделки, заключенной в рамках его бюджетных полномочий, или в соответствии с положениями закона, иного правового акта, условиями договора или соглашения. Подтверждение обязанности оплаты денежных обязательств за счет средств бюджета оформляется платежными и иными документами, необходимыми для санкционирования их оплаты. Санкционирование оплаты денежных обязательств осуществляется в форме совершения разрешительной надписи после проверки наличия документов, предусмотренных порядком санкционирования оплаты денежных обязательств. Такой порядок устанавливает финансовый орган. Подтверждение исполнения денежных обязательств осуществляется на основании платежных документов, подтверждающих списание денежных средств с лицевого счета получателя бюджетных средств в пользу физических или юридических лиц, бюджетов бюджетной системы Российской Федерации.

Сравнительная таблица по финансированию образовательного процесса за 2011 и 2012 г.г.

	Наименование расходов
	2011 год

 (тыс. руб.)
	2012 год 

(тыс. руб.)

	Расходы на оплату труда с начислениями
	13 503,86
	16 598,40

	Расходы на организацию горячего питания
	2 473,02
	2 828,70

	Расходы на коммунальные услуги
	725,77
	984,40

	Расходы на услуги связи, предоставление доступа к сети интернет
	59,31
	60,5

	Расходы на проведение капитального ремонта
	928,37


	2 308,00


	Расходы на услуги по содержанию и ремонту оборудования
	73,14
	112,5

	Расходы на услуги по содержанию и ремонту здания
	49,07
	292,05

	Расходы на услуги по проведению экспертизы сметной документации
	-
	32,09

	Расходы на услуги охраны здания
	28,52
	27,96

	Расходы на медицинский осмотр работников
	12,43
	12,63

	Расходы на профосмотр работников
	-
	31,5

	Расходы на приобретение лицензионного программного обеспечения
	10,07
	14,28

	Расходы на комиссию банка за перечисление     заработной платы на счета банковских карт
	8,42
	11,5

	Расходы на услуги по проведению государственной аккредитации ОУ 
	17,78
	-

	Прочие расходы 
	26,34
	15,89

	Расходы по приобретению материальных запасов 
	96,02
	126,4

	Расходы по приобретению основных средств
	289,9
	301,80

	Расходы по приобретению технологического оборудования для столовой
	-
	488,70

	Итого расходов
	18 302,02
	24 247,30


Кроме того, по программе КПМО получаем аппаратно-программный комплекс на сумму 507 706 руб. 

Увеличение расходов в 2012 году составило 5 945,28 тыс. руб., что составляет 32,48%. Увеличение расходов произошло за счет увеличения фонда заработной платы на 30%, сумма увеличения составила 3 094,54 тыс. руб., за счет увеличения средств на организацию горячего питания в сумме 355,68 тыс. руб. в результате увеличения количества учащихся, за счет увеличения средств, выделенных на проведения работ по капитальному ремонту в сумме 1 379,63 тыс. руб., средств выделенных на приобретение технологического оборудования для столовой в сумме 488,70 тыс. руб., прочее увеличение расходов в сумме 626,73 тыс. руб. произошло из-за увеличения тарифов и цен на услуги, работы, товар.      

В 2012 году выделены средства на проведение капитального ремонта в здании МКОУ СОШ №3 в сумме 2 308 000,00, из них средства местного бюджета составляют 1 278 000,00, средства областного бюджета составляют  1 030 000,00 в том числе:

- на капитальный ремонт столовой – 940 958,00 (в том числе на замену окон 105 139,000)

- на капитальный ремонт медицинского кабинета – 382 060,00

- на капитальный ремонт мастерской (пристрой) – 898 940,00

- на установку межэтажных дверей – 89 042,00.

 Проведение работ по капитальному ремонту позволит указанные объекты привести в соответствие с нормами СанПиН.

По состоянию на 01 июня 2012 году было приобретено основных средств для образовательного процесса на сумму 97 242,00, в том числе:

- спортинвентаря на сумму 9 170,00,

- учебников на сумму 32 302,00, в том числе: по предмету ИЗО – 30 экземпляров на сумму 8 472,00; по предмету Обществознание – 44 экземпляра на сумму 11 528,00; по предмету Английский язык 3-4 кл. – 10 экземпляров на сумму 3 531,00; по предмету Окружающий мир 2кл. – 35 экземпляров на сумму 8 771,00,

- технических средств обучения на сумму 55 770,00, в том числе: телевизор и компьютер для кабинета начальной школы, компьютер для кабинета психолога и учителя-логопеда.

Заработная плата работникам МКОУ СОШ №3 выдается 2 раза в месяц, согласно нормам трудового законодательства. Выплата заработной платы производится 20 числа – за первую половину отработанного месяца, 5 числа, следующего месяца - за вторую половину отработанного месяца. Выплата заработной платы производится путем зачисления средств на дебетовые банковские карты. Расходы на комиссию банка за перечисление     заработной платы на счета банковских карт производятся за счет бюджетных средств.  
	.


5. Планы и перспективы развития ОУ в 2012-2013 учебном году

Главная перспективная линия развития школы в 2012-13 учебном году определяется комплексным проектом модернизации образования ,  направленной на  освоение  Федерального государственного образовательного стандарта в первой ступени образования и поэтапного перехода на ФГОС СОО. В связи  с этим: 
· Организовать  повышение квалификации учителей начального общего образования,   учителей - предметников и  администрации школы; 
· Оборудовать  кабинеты начального общего образования в соответствии с требованиями стандартов нового поколения 
· Подготовить пакет  документов к лицензированию медицинского кабинета  в соответствие с СаНПиН
· Осуществлять  развитие материально-технических условий в общеобразовательного учреждения с целью расширения образовательного пространства, необходимого для реализации ФГОС НОО и СОО, в том числе и для реализации внеурочной деятельности в соответствии с ФГОС.
· Обеспечить развитие школьной  системы оценки качества образования, 

· Продолжить  внедрение проекта «Электронный дневник», в котором будет задействованы учащиеся 7-11 классов.
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I ступень
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группы здоровья

количество учащихся
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Лист1

				I ступень		II ступень		III ступень

		1-я		13		9		1

		2-я		121		126		7

		3-я		15		18		4

		4-я		1		1		0

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Лист1

				б/п		платно		буфет

		2008/09		64.40%		21.20%		10.60%

		2009/10		75.50%		17.30%		3.10%

		2010/11		75.80%		12.60%		9.10%

		2011/12		84.50%		14%		1.50%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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		основная		основная		основная

		подготовительная		подготовительная		подготовительная



I ступень

II ступень

III ступень

физкультурные группы

количество учащихся

132

132

8

18

22

4



Лист1

				I ступень		II ступень		III ступень

		основная		132		132		8

		подготовительная		18		22		4

		Категория 3		3.5		1.8		3

		Категория 4		4.5		2.8		5

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






